ANGEBOT DES NEBA BETRIEBSSERVICE

Damit Menschen erfolgreich tatig sein kdnnen

Die Belegschaft in Betrieben ist oftmals ein Abbild der Gesellschaft. Rund 20% der Menschen
in Osterreich haben eine Behinderung und stellen daher keine Randgruppe dar.

Auch in Unternehmen gewinnt das Thema Arbeit und Behinderung zunehmend an
Bedeutung.

Maochten Sie das Arbeitskraftepotenzial dieser grof3en Zielgruppe fir sich gewinnen und die
Vorteile von Vielfalt fur Ihr Team und Ihr Unternehmen nutzen?

Das NEBA Betriebsservice bietet umfassende Informationen, Beratungsleistungen und
Angebote kostenfrei fir Ihre individuellen Fragestellungen:

@ BARRIEREFREIHEIT FORDERMANAGEMENT
« Schaffung und Gestaltung von
barrierefreien Arbeitsplatzen v Aktuelle Fordermoglichkeiten
/' Unterstiitzung bei der +/ Einsparung von Ausgleichstaxe
MaRnahmenumsetzung v/ Reduzierung Lohnnebenkosten
« Diversity Management /' Finanzierung von Qualifizierungen
« Employer Branding und CSR

RECHTLICHE RECRUITING
RAHMENBEPIN.GUNGEN Vv Bedarfsermittlung
+/ Besonderer Kiindigungsschutz + Stellenausschreibung
nach BEinstG + Vorauswahl
v/ Fiirsorgepflicht nach ASchG +/ Présentation von Bewerber:innen

v/ Antidiskriminierung

" | ERFOLGREICHE

TRENNUNGSMANAGEMENT
BESCHAFTIGUNG v/ Alternativen zur Trennung
' Wiederherstellung und Erhaltung « Formen der Beendigung und
der Arbeitsfahigkeit Outplacement
+/ Anpassung von Arbeitspldtzen v/ Unterstiitzungsangebote fiir
' Konfliktlosungen Mitarbeitende nach der Beendigung

FUr mehr Informationen und Beratung kontaktieren Sie
Ihre Ansprechperson des NEBA Betriebsservice

NETZWERK BERUFLICHE ; ;
ASSIST Betriebsservice Vorarlberg
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